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重庆市保安协会关于印发
第一届理事会工作和财务报告的通知

各副会长、常务理事、理事、会员单位：
重庆市保安协会第二届第一次会员大会于2024年4月26日在渝召开，协会副会长李华向大会作了《重庆市保安协会第一届工作和财务报告》，经与会代表审议表决，一致通过，并形成大会决议，现印发给你们。
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重庆市保安协会第一届理事会工作和财务报告


各位代表：
在市公安局、市民政局的正确领导下，在中国保安协会的关心指导下，在全体会员特别是全体理事的共同努力下，重庆市保安协会第一届理事会自2014年12月成立至今，严格履行《保安服务管理条例》和《重庆市保安协会章程》规定的职责义务，坚持依法办会，顺应形势要求，积极发挥“行业引领、行业治理、行业服务、维权协调、宣传激励”的职能职责，有力推动了全市保安服务行业健康发展。
一、全力配合行政管理部门，推进保安服务行业规范发展
近年来，随着《保安服务管理条例》的深入实施，原有的保安服务行业体制发生重大变革，全市保安服务业快速发展，保安监管任务和难度不断增大。市保安协会作为全市保安服务行业自律组织，始终坚持围绕中心、服务大局，多措并举促进行业规范发展。
一是制定出台一系列保安服务行业管理规范。近年来，市保安协会在广泛征求会员单位意见基础上，先后制定出台《重庆市保安行业服务成本价标准》等一系列行业管理规范，得到了广大会员单位的充分肯定，为全市保安服务行业规范发展起到了积极的推动作用。
二是积极配合相关部门推进保安企业信用评价体系建设。为加快推进我市保安服务行业信用体系建设，建立和完善保安服务市场信用评价体系，构建“守信激励、失信惩戒”机制，引领行业高质量发展，根据《保安服务管理条例》《公安机关实施保安服务管理条例办法》《重庆市公共信用信息管理条例》等规定，结合我市保安工作实际，协会配合市公安机关制定了《重庆市保安服务企业信用评价管理办法（试行）》，办法正式实行后将进一步推动我市保安行业自律工作，促进行业高质量发展。
三是大力加强保安员服装规范管理工作。协会配合行业管理部门积极研究规范保安员服装和保安服务标志管理的具体措施，对本地区保安员服装换装工作进行了整体部署。有效指导和督促生产企业自觉维护保安员服装市场秩序，严格按照标准组织生产，确保产品质量，切实为做好保安员服装生产、供应工作提供助力。
二、组织开展行业活动，充分发挥桥梁纽带作用
市保安协会坚持把举办行业活动、加强行业交流作为服务行业和会员的重要内容，立足现有条件，积极搭建行业之间、会员之间、协会与其他组织之间的桥梁纽带，对全市保安服务行业发展起到了积极作用。
一是利用协会网站开展行业交流。一方面，注意收集保安服务行业相关的政策法规和行业标准，以及相关行政管理部门的管理规定和工作动态，及时通过“重庆保安”网站发布，为全市保安服务行业和广大会员提供信息支持。另一方面，注意收集全国各地优秀保安协会、先进保安企业的管理措施和工作经验，择优在协会网站发布，供其他单位学习借鉴。
二是组织会员单位参加中保协会各项活动。2015年以来，市保安协会先后组织会员单位参加了中国保安协会举办的“第三届国际保安装备技术产品博览会”“第一届海峡两岸保安（保全）业研讨会”“2014中国保安高峰论坛”“中国保安服务业发展30周年纪念会”和“保安服务企业财税管理培训班”等行业活动。同时，加强沟通协调，积极做好全国第四届、第五届先进保安企业及优秀保安员的申报和推荐工作，确保我市申报的2家公司全部获奖。
三是开展暑期休养和暖冬慰问活动。自2017年开始，协会每年组织开展会员单位员工暑期休养和暖冬慰问活动，活动覆盖全体会员单位，这两项活动让保安员进一步增强了职业自豪感和行业认同感，有效增强了行业凝聚力。
四是加强行业培训工作。2017年以来，协会一直与市消防协会、清大东方培训学校合作，为会员单位提供职业培训平台。2018年以来，市保安协会积极构建行业和谐用工体系，持续加强与重庆连同偕同人力资源公司合作，为会员单位搭建专业知识培训平台，提供劳动关系协调员、人力资源管理师、劳务派遣管理员、企业合规师等相关培训，切实缓解了行业人才紧缺现状，得到了我市保安企业和广大保安员的认可与好评。
三、大力加强协会自身建设，努力提高服务能力和水平
本届理事会坚持立足协会自身建设，不断推动全市保安服务行业协会组织体系建设，持续健全和完善协会工作机制，有力推动了协会工作的顺利开展。
一是加强党建工作，以党建促业务。按照市民政局的党建工作要求和部署，积极组织开展党史专题学习、主题教育专题活动等，积极参加党建骨干人才培训班等专题学习，不断提高理论水平和业务能力，积极参与脱贫攻坚、乡村振兴活动，共计捐款20万余元。协会始终坚持以党建促发展。2019 年底疫情期间，为会员单位提供防疫物资，免费发放口罩6万个，合计金额26.34 万元，同时，为减轻会员单位负担，协会减免全体会员单位 2021 年、2022 年会费，合计金额400余万元。
二是大力发展新会员，扩大理事会。协会建立健全会员发展机制，定期提交理事会审议吸收新会员、增补理事和常务理事。本届理事会先后共发展新会员34家。截至2023年底，市保安协会共有会员单位113家，其中，理事单位27家，常务理事单位20家，副会长单位4家。
三是积极考察学习先进经验，提升协会服务水平。多年来，协会通过赴外地学习和接待外地来访组织的形式，积极加强与北京、上海、天津、浙江、陕西、湖北、广西等省（市）及长沙、延安、合肥、昆明、延安等地级市协会及其他行业组织的学习交流，切实与各地协会建立了密切的协作关系。
四是切实加强协会内部管理。严格落实日常工作制度，建立健全基础台账，力求做到规范高效运转。同时不断加强纪律作风建设，严格执行财务管理制度，坚持厉行节约，努力提高经费使用效益，保障协会日常工作开展，按时通过财务审计和社会团体年检。
4、 严格规范财务管理与经费使用
严格落实协会章程和财务管理制度，坚持经费收支由会长办公会集体决定，依法依规做好财务管理工作。协会配备会计和出纳负责日常财务工作。重庆渝咨会计师事务所每年对协会账务审计，根据审计意见，会计凭证和报表真实反映了协会账务状况，协会的经费收支符合《民间非营利组织会计制度》有关规定。协会每年按时向市民政局报告经费使用情况，在社团年检时报送财务报表、审计报告，主动接受登记管理机关和行业管理部门的监督管理。
2015年以来，本届协会经费收入共计1425.2万余元，其中：收取会员会费1417.5万元，其他收入（含利息）7.7万余元；
经费支出共计1042.48万余元，其中：业务活动成本522.32万余元，管理费用499.91万余元，其他费用20.25万余元。
截至2023年12月31日，协会资产总额383.34万余元，其中流动资产379.27万余元，固定资产净值4.07万余元。
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抄报：重庆市公安局、重庆市民政局
抄送：市保安协会各部门
（共180份，存档2 份）
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